Annonce d'ouverture de poste : CPJ KIDS4CMB

En février 2024, le CNRS annoncera l'ouverture d'un poste de Chaire Professeur Junior 'CPJ'
intitulé¢ 'Conception, développement et mise en ceuvre de nouveaux détecteurs a trés basse
température pour la physique fondamentale et l'astrophysique’, acronyme KIDS4CMB. Le
candidat sélectionné sera affili¢ a 1'un des trois laboratoires grenoblois suivants : Néel Institut,
LPSC, IPAG, qui collaborent depuis de nombreuses années sur ce sujet (GIS-KIDS).

En ce qui concerne I'Institut Néel, I'équipe (HELFA) développe des instruments de pointe en
astrophysique et en physique des particules depuis les années 1980. Depuis 2009, nous sommes
pionniers et leaders dans I'utilisation de nouveaux détecteurs a inductance cinétique (KIDS)
pour l'astronomie au sol dans les longueurs d'onde millimétriques. Nous sommes a 1'origine des
programmes NIKA, NIKA2 et CONCERTO, que nous dirigeons, et nous jouons un role crucial
dans d'autres expériences telles que KISS (Grenoble), TIFUUN (Delft), RICOCHET (Lyon) et
DANAE (Rome) dans le domaine de I'astrophysique et de la physique des particules. En outre,
nous contribuons de maniere significative a la détection des neutrinos et des événements rares,
tels que la matieére noire. Actuellement, nous sommes impliqués dans de nombreux projets,
notamment la détection des modes B dans le fond diffus cosmologique (CMB) et le
développement d'un nouvel instrument d'imagerie/spectroscopie basé sur 1'hybridation de la
technologie KIDs avec le concept de bolometre.

Nous cherchons a recruter un chercheur capable d'apporter de nouvelles idées et compétences
en instrumentation dans les domaines suivants : exploration de nouvelles configurations de
détecteurs supraconducteurs, cryogénie, configurations électromagnétiques innovantes
notamment en radiofréquence, procédés de nanofabrication, électronique, acquisition de
données, ainsi que I'exploration de nouvelles applications scientifiques, etc. Le candidat idéal
est un chercheur passionné d'instrumentation, avec une solide expérience expérimentale en
physique des basses températures et en électromagnétisme.

I1 s'agit d'un poste menant a la titularisation qui s'adresse a des chercheurs ayant une expérience
significative dans le domaine scientifique (le salaire dépendra de I'expérience). Il est doté d'un
financement de recherche de 200 000 euros et devrait déboucher sur un poste permanent de
directeur de recherche DR2 au CNRS apres 3 a 6 ans suite a une évaluation positive par une
commission de titularisation. Il comprend également 42 heures d'enseignement (en anglais ou
en frangais) par an avant la titularisation.

Calendrier prévisionnel (a confirmer) :

-Du 14/02 au 20/03 pour les candidatures
-Examen des candidatures du 17/04 au 27/06
-Auditions du 02/05 au 12/07

-Embauche a partir du ler septembre



